
 

 

 

การแสดงความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานตามต าแหน่งหน้าที่ที่ตนรับผิดชอบได้รับมอบหมาย รวมไปถึงผู้บังคับบัญชาที่ดูแลและควบคุมงานนั้น ๆ    
งานที่เก่ียวข้อง   โดยแบ่งสายการบังคับบัญชาตามลักษณะงานตามโครงสร้างของส่วนราชการดังนี้ 

กรอบโครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลด่านช้าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

 

( นักบริหารงาน อบต.  8) 

ส านักงานปลัด อบต. 
( นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น ) 

1  งานบริหารทั่วไป 
2  งานบริหารงานบุคคล 
3  งานกจิการสภาอบต. 
4  งานแผนและนโยบาย 
5  งานกฎหมายและคด ี
6  งานสังคมสงเคราะห์ 
7  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
8  งานส่งเสริมการท่องเท่ียว 
9  งานส่งเสริมการเกษตร 
10 งานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด       

 

 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
1  งานการเงิน 
2  งานการบัญช ี
3  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได ้
4  งานทะเบยีนทรัพย์สินและพัสด ุ

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 
1  งานกอ่สร้าง 
2  งานออกแบบและควบคุม
อาคาร 
3 งานการสาธารณูปโภค 
4  งานผังเมือง 
5  งานการพัฒนาแหล่งน้ า 
6  งานกจิการพลังงาน 

 

 

 

 

รองปลัด อบต. 
( นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

(นักบริหารงานการศึกษา 
ระดับต้น) 

1  งานบริหารการศึกษา 
2  งานส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  
และวัฒนธรรม 
3  งานกจิการโรงเรียน 
4  งานสันทนาการ 

กองสาธารณสขุและ
สิ่งแวดล้อม   

(นักบริหารงาน
สาธารณสุขฯ ระดับต้น) 

1  งานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 
2  งานส่งเสริมสุขภาพและ
สาธารณสุข 
3  งานควบคุมโรค 
4  งานรักษาความสะอาด 
5  งานส่งเสริมปศุสัตว์ 
6  งานการกีฬา 

โครงสร้างส่วนราชการ 
 

หน่วยตรวจสอบ
ภายใน 

(นักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน) 
1.งานตรวจสอบ
ภายใน 


